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l.- INTRODUCCION

Las regulaciones de seguridad y salud ocupacional requieren la aplicacion de
procedimientos para la prevencion de lesiones y muertes; la ausencia o aplicacion
incorrecta de estos se relacionan con muchos accidentes con maquinaria que
pueden ser evitados (Poisson & Chinniah, 2015). Los trabajadores deben poner en
practica los conocimientos, habilidades, actitudes y comportamientos adquiridos
relacionados con la seguridad para evitar accidentes, lesiones y dafios a la vida
personal y a la propiedad (Odibo, Nwaogazie, Achalu, & Ugbebor, 2018).

En México, por mandato constitucional, es de competencia exclusiva de las
autoridades federales, la aplicacion de las disposiciones de trabajo en los asuntos
relativos a la seguridad y salud (antes higiene) en los centros de trabajo, para lo
cual, las autoridades federales cuentan con el auxilio de las autoridades estatales
en caso de que se trate de ramas o actividades de jurisdiccién local , en los términos
de la ley reglamentaria, siendo la Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS)
la encargada de la regulacion y aplicacion del marco normativo correspondiente
(Enriquez, 2015).

La industria maderera presenta tasas altas de lesiones agudas y cronicas en los
trabajadores, debido a factores de riesgo ergonémico generados a partir de la
manipulacion de cargas pesadas y movimientos repetitivos, lo cual se traduce en
trastornos musculoesqueléticos o sobresfuerzos (Institute of Medicine and National
Research Council [IMNRC], 2001).

El aserrio es un proceso mediante el cual se convierte la madera en rollo en tablas,
tablones, polines, vigas y durmientes, utilizando maquinaria, equipo, recurso
humano, fuentes de energia y dinero; durante un tiempo y derivado de avances
tecnoldgicos, estos procesos han sido eficientes con el propésito de lograr una
mayor produccién, con una buena calidad de productos terminados y menores
costos de produccion (Garcia et al., 2001).

La operacion del aserrio implica la manipulacién de materiales y equipo que expone
a los trabajadores a peligros que pueden afectar su salud y seguridad ocupacional
(Onowhakpor, Abusu, Adebayo, Esene, & Okojie, 2017).

La evaluacion de riesgos laborales es un proceso estructurado y sistematico que
depende de la identificacién correcta de los factores y agentes potencialmente
peligrosos en el lugar de trabajo (Carneiro, Alve, Rodrigues, Levy, & Sordi, 2018).

Dentro del sector industrial, la seguridad e higiene son dos aspectos que son
fundamentales para el correcto funcionamiento de los procesos y actividades que
se realicen dentro de una empresa, y el sector forestal no es la excepcion. Los
aserraderos debido al tipo de actividades de alto riesgo que realizan son mas



susceptibles a que pueda ocurrir algun tipo de accidente, sin embargo, la
probabilidad de que suceda algun percance puede ser practicamente nula, siempre
y cuando haya un correcto cumplimiento de las NOMs que apliquen para dicho
sector, ya que el objetivo de las ellas es proteger de los principales riesgos
identificados por el gobierno, lo que reduce el riesgo a la seguridad de las personas,
su salud y fomentan el cuidado del medio ambiente (Secretaria de Economia 2021).

La NOM-008-STPS-2013 tiene como objetivo: establecer los requisitos y
condiciones de seguridad y salud en el trabajo para prevenir riesgos a los
trabajadores que desarrollan actividades de aprovechamiento forestal maderable y
en los centros de almacenamiento y transformacion en su actividad primaria (DOF.,
2013).



I.I. Planteamiento del problema

En el sector forestal, las actividades relacionadas con la transformacion de la
madera se consideran insalubres (Sobieray, Nogueira, Durante, & Lambert, 2007) y
riesgosas porque se realizan bajo alta presion, ritmo acelerado, temperaturas
extremas y niveles altos de ruido y polvo de madera (Michael & Wiedenbeck, 2004).
Esto trae como consecuencia la exposicion prolongada a factores de riesgo que, sSi
no son atendidos en tiempo y forma arriesgan la integridad fisica de los trabajadores
y causan un nimero creciente de accidentes o enfermedades (Top, Adanur, & Oz,
2016).

Ndjera et. al, (2021) menciona que los factores de riesgo en el lugar de trabajo
varian segun el sector y la escala de las empresas. La percepcién de un riesgo
ocupacional se refiere a la probabilidad de que ocurra una pérdida potencial de
alguna parte del cuerpo o dafos a la salud de las personas por efecto de la
exposicién a factores de riesgo (Sjoéberg 2000 citado en Aragén 2019).

Dentro de estos peligros se encuentran las lesiones resultantes al quedar atrapado
0 golpeado por la maquinaria, caer desde una altura, levantar objetos pesados,
repetir movimientos poco saludables (lesiones musculoesqueléticas) y respirar
sustancias nocivas mientras se desarrolla la actividad laboral para cumplir con la
productividad (Bello & Mijinyawa, 2010).

Un ejemplo del peligro potencial que representan este tipo de actividades se ve
reflejado en un estudio realizado en el 2021, en donde N4jera nos menciona que:

En los dltimos cinco afos, 95 % de los trabajadores de los aserraderos de la
region de El Salto, Durango han experimentado de uno a cinco accidentes
laborales que generaron lesiones de diversa gravedad; de ellos, 33 %
requirieron baja médica con incapacidad laboral de dos dias a cuatro meses.
La relacion establecida entre el puesto de trabajo con la incapacidad del
trabajador es significativa; entre mayor es la jerarquia, mayor es el nimero
de bajas médicas por incapacidad, lo que presupone que las lesiones en los
operadores de maquinaria son de mayor consideracion que las sufridas por
los ayudantes.

De igual forma, Najera (2021) nos presenta los siguientes datos:

En los aserraderos, los trabajadores sufren lesiones principalmente en forma
de golpes, contusiones o aplastamientos (56.7 %) por la manipulaciéon de
trozas y madera aserrada; heridas abiertas (15.7 %) ocasionadas por
contacto con bordes afilados o en rotacion; y torceduras, esguinces y
desgarres musculares (14.7 %) por falsos movimientos. Los accidentes



traumaticos graves como fracturas, amputaciones y pérdidas de o0jo
representan 3.6 %.

De igual manera, existe la posibilidad de que ocurran accidentes laborales fuera de
los procesos de trabajo, que, comUunmente son provocados por los mismos
trabajadores o personas externas al centro de trabajo, tal es el caso de un
aserradero ubicado en el municipio de Altamirano, Chiapas, en donde en una nota
publicada en el 2024, Morales nos dice:

El aserradero denominado: Martinez, fue victima de un incendio ubicada
sobre el tramo carretero estatal Altamirano-Comitan, donde muchos afios ha
funcionado sin problemas, y desafortunadamente fue objeto de un incendio y
de acuerdo a las imagenes se observan las grandes llamas consumiendo
varias toneladas de maderas, entre tablas, polines, planchones, costeras
entre otros tipos de madera.

Estos datos nos pueden dar una idea tanto del nivel de riesgo que existe en estos
centros de trabajo, asi como del tipo de accidentes que frecuentemente ocurren en
ellos, debido a factores como el mal uso de la maquinaria, el uso inadecuado del
equipo de proteccion personal, el desconocimiento de las practicas adecuadas para
prevenir riesgos, etc.



[.1l. Justificacion

Las normas de trabajo mexicanas tienden a propiciar el trabajo digno o decente en
todas las relaciones de trabajo, en donde deben prevalecer las condiciones éptimas
de seguridad y salud para prevenir los riesgos de trabajo, y asi las condiciones sean
benéficas con la finalidad de salvaguardar la vida, la integridad fisica o la salud de
los trabajadores, como un derecho fundamental (Enriquez, 2015).

El cumplimiento de esta norma no solo busca proteger al personal que labora en el
aserradero, sino también mejorar las condiciones operativas del centro de trabajo,
lo que contribuye a una mayor eficiencia y productividad al reducir incidentes y
accidentes laborales. Ademas, la evaluacion del cumplimiento normativo responde
a la necesidad de las empresas de ajustarse a los lineamientos exigidos por la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS) para evitar sanciones, proteger su
reputaciéon y demostrar su compromiso con la seguridad y el bienestar de sus
trabajadores.

La importancia de evaluar el cumplimiento de la NOM-008-STPS-2013 en el
aserradero de Comitan de Dominguez, Chiapas, radica en un impacto ambiental,
social y econémico.

El cumplimiento de la NOM-008-STPS-2013 no solo tiene un impacto directo en la
proteccion y bienestar del personal, sino que también influye en aspectos
importantes como la sostenibilidad ambiental y el cumplimiento de los compromisos
sociales de la empresa. Una operacién que respete las normas de seguridad y salud
también tiende a ser mas sostenible, ya que implica una gestion mas cuidadosa de
los recursos y de los residuos, lo que reduce el impacto ambiental del proceso
productivo. Esto es especialmente relevante en la regiéon de Chiapas, donde los
recursos forestales representan un patrimonio natural que debe ser manejado de
forma responsable para garantizar su conservacion a largo plazo de este.

Este aserradero representa una fuente de empleo fundamental para los residentes
del municipio, por lo que garantizar la seguridad de sus trabajadores es prioritario.
Realizar esta evaluacion permite identificar las areas de mayor vulnerabilidad y
enfocarse en fortalecerlas, mejorando las condiciones de trabajo y la seguridad de
los empleados. Asimismo, ayuda a optimizar los procesos internos y mejorar las
instalaciones del aserradero. A nivel legal, asegurar el cumplimiento de esta
normativa permite al aserradero operar dentro de los parametros establecidos,
evitando posibles sanciones y promoviendo un entorno laboral seguro y regulado.

De igual manera, el cumplimiento normativo fortalece la imagen y reputaciéon de la
empresa frente a clientes, socios y la comunidad en general, al demostrar un
compromiso con la seguridad laboral y la sostenibilidad. Esto puede traducirse en
una ventaja competitiva en un contexto donde los consumidores y socios de



negocios que valoran cada vez mas las practicas responsables y el respeto por el
entorno y la sociedad.

Dicha evaluacion también contribuye con la generacién de evidencia documental
sobre este tipo de estudios, que son de gran importancia tanto en Chiapas asi como
en el municipio de Comitdn de Dominguez, ya que, la informacion que se tiene sobre
si estos centros de trabajo a nivel estatal o municipal cumplen o simplemente tienen
el conocimiento de que existe una normatividad en este ambito laboral es nulo o
practicamente inexistente, por lo que generar evidencia sera de gran importancia
para tener un punto de partida para investigaciones futuras fomentando una mayor
participacion de la sociedad en la supervision del cumplimiento normativo.
Asimismo, incentivando la colaboracion entre autoridades, sector privado vy
comunidades locales para generar un interés por estos centros de trabajo y por los
mismos trabajadores de estos para alcanzar un equilibrio entre el desarrollo
economico y la sostenibilidad ambiental.



Il.- OBJETIVOS
1.1. Objetivo General

Evaluar el cumplimiento de la NOM-008-STPS-2013 en un aserradero ubicado en
el Municipio de Comitdn de Dominguez, Chiapas para determinar el nivel de interés
normativo que existe.

1.1.1 Objetivo especifico 1

Identificar deficiencias y areas de mejora para maximizar la eficiencia en los
procesos que se realicen.

1.1.2 Objetivo especifico 2

Inspeccionar el estado fisico de las instalaciones y maquinaria para evitar posibles
riesgos.

1.1.3 Objetivo especifico 3

Verificar el cumplimiento de las practicas de prevencion de riesgos y equipo de
proteccion personal para asegurar la seguridad de los trabajadores.

1.1.4 Objetivo especifico 4

Proponer un plan de mejora, basado en los resultados finales del estudio para el
correcto funcionamiento del aserradero a futuro.



l1l. Antecedentes

Investigaciones previas sobre el tema:

Hernandez (2015), menciona que la importancia de la seguridad e higiene en
México ha dado un giro 180° en la mayoria de las empresas grandes, que
dia a dia se preocupan de la importancia de guardar y cuidar la salud de sus
trabajadores.

El proceso de aserrio se considera una de las actividades mas importantes
de la industria forestal en México y una de las formas mas sencillas de
transformar la troceria, cuya eficiencia se evalla a través de estudios de
coeficientes de aprovechamiento y de rentabilidad del proceso (Zavala y
Hernandez).

El aserrio se entiende como la transformacion de las trozas en madera
aserrada de distintas escuadrias, segun los productos que se hayan
seleccionado para los patrones de corte. Para lograr esta transformacion es
necesario combinar recursos como son las maquinas, los operadores, los
sistemas de recoleccion de informacion, los programas de planificacion, entre
otros (Reyes, 2013).

Segun Oppong (2015), para que ocurra un accidente se necesitan actos y
condiciones inseguros, por lo que la percepcién de un riesgo es un buen
predictor de la seguridad ocupacional.

Aragon et al., (2019), mencionan que la mayoria de los trabajadores no
utilizan EPP cuando operan o realizan trabajos que requieren su uso, quiza
porque esta practica no ha formado parte de sus etapas de capacitacion.

Entre las causas del no uso del EPP se encuentran el suministro inadecuado
por parte de la gerencia, incomodidad en el uso, costumbre y la baja
exigencia para la utilizacion (Aragon-Vasquez et al., 2019).

Lerma et al., (2021), menciona que la incorporacion de buenas practicas
productivas es subvalorada por las EFC regionales que se resisten a invertir
en equipamientos modernos y seguros. En este sentido es relevante lo
expresado por Navarro et al., (2006), quien plantea que, en las empresas
actuales, los mayores resultados de crecimiento empresarial se obtienen
enfocando los cambios hacia la incorporacion de tecnologias y al
perfeccionamiento de las capacidades de sus recursos humanos, resultado
este que es imprescindible para mejorar la productividad y la competitividad
en las empresas.



e Asi mismo Saez de Viteri Arranz (2000), subraya que las empresas que
reconozcan y valoren sus recursos humanos con sus capacidades y practicas
productivas, resultan a largo plazo mas competitivas.



IV.- MARCO TEORICO

4.1. Industria del aserrio.

4.1.1 Aserraderos en México:

La industria forestal en México histéricamente se ha concentrado en las
regiones donde se localizan los bosques de coniferas, particularmente en
Durango, Chihuahua, Michoacéan, Oaxaca, Estado de México y Jalisco
(Flores-Velazquez et al., 2016).

En particular, la industria de aserrio es la que ha tenido el mayor peso
relativo. En 1980, esta industria contaba con un 67,7% del total de plantas
industriales forestales, le seguia en orden de importancia la industria de cajas
de madera con un 24,2% (CNIDS, 1981). La SEMARNAT en el 2003 registro
3 497 industrias forestales, de las cuales el 88,6%, es decir, 3 098 plantas
pertenecen a la industria del aserrio, cajas de empaque de madera y talleres
de secundarios. Las restantes 399 plantas se distribuyeron en fabricas de
muebles (60), de chapa y triplay (48), de tableros (17), impregnadoras (11),
de celulosa (7) y otros establecimientos que no reportan giro industrial (256)
(SEMARNAT, 2005).

4.1.2 Aserraderos en Chiapas:

La industria forestal en Chiapas crecio de 5 centros que operaban en el afio
de 1994 a 333 inscritas en el Registro Forestal Nacional en el afio 2000; entre
empresas de almacenamiento y transformacion. Con ello se generaron
aproximadamente 4,000 empleos directos y aproximadamente 40,000
indirectos.

En la industria forestal (SEMARNAT, 2004) se encuentran operando 45
aserraderos fijos y 4 méviles, una fabrica de tableros, una fabrica de chapas
y triplay y 150 madererias.

4.1.3 Aserraderos en Comitan de Dominguez:

En el 2015 la SEMARNAT registré un total de 55 industrias forestales en
Comitan de Dominguez de acuerdo a un estudio realizado sobre la cuenca
de abasto forestal fronteriza, de estas 55 industrias el municipio de Comitan
de Dominguez Unicamente cuenta con tres registros de giro de aserrio (de
Abasto Forestal Fronteriza et al., s/f).
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4.2. Normatividad Laboral en México

4.2.1 Importancia de la normatividad en la seguridad laboral:

Existen normas que se encargan de establecer las funciones y actividades
gue deberan realizar los servicios preventivos de seguridad y salud en el
trabajo para prevenir accidentes y enfermedades de trabajo (DOF., 2009).

Las normas de trabajo mexicanas tienden a propiciar el trabajo digno o
decente en todas las relaciones de trabajo, en donde deben prevalecer las
condiciones 6ptimas de seguridad y salud para prevenir los riesgos de
trabajo, y asi las condiciones sean benéficas con la finalidad de salvaguardar
la vida, la integridad fisica o la salud de los trabajadores, como un derecho
fundamental (Monroy, 2015).

4.3. Normativa Especifica: NOM-008-STPS-2013

4.3.1 Objetivo de la norma:

Establecer los requisitos y condiciones de seguridad y salud en el trabajo
para prevenir riesgos a los trabajadores que desarrollan actividades de
aprovechamiento forestal maderable y en los centros de almacenamiento y
transformacion en su actividad primaria (D.O.F., 2013).

4.3.2 Alcance y aplicacion:

La presente Norma Oficial Mexicana rige en todo el territorio nacional y aplica
en todos los centros de trabajo donde se desarrollen actividades de
aprovechamiento forestal maderable que comprenden el derribo, troceo,
desrame, en su caso, descortezado y/o astillado, extraccion y transporte, asi
como en los centros de almacenamiento y transformacion en su actividad
primaria. El aprovechamiento forestal maderable también incluye las
actividades de poda y aclareo (D.O.F., 2013).

4.4. Riesgo

4.4.1 Factores de riesgo:

Aquellas condiciones, actos o situaciones inherentes a la actividad, puesto
o area de trabajo, que pueden afectar la salud, la integridad fisica o la vida
de los trabajadores (D.O.F., 2013).
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4.4.2 ldentificacién de riesgos:

La evaluacion de riesgos laborales es un proceso estructurado y sistematico
gue depende de la identificacibn correcta de los factores y agentes
potencialmente peligrosos en el lugar de trabajo (Carneiro, Alves, Rodrigues,
Levy, & Sordi, 2018), y de la actitud y comportamiento del trabajador sobre
Su propia percepcion del riesgo, que no subestime la seguridad en si mismo
(Corrao, Mazzotta, La Torre, & De Giusti, 2012).

Herndndez (2015) nos dice que, en los casos mas sencillos se pueden
identificar los factores de riesgo por la observacion directa del lugar de
trabajo, de las instalaciones, del desarrollo de la actividad, las operaciones
de mantenimiento y limpieza, etc. En otros casos, se debe examinar
detenidamente el funcionamiento de una maquinaria, la evolucion de
determinadas operaciones, la planificacién de actuaciones ante emergencias
previsibles, etc. En los casos mas complejos habra que recurrir a métodos e
instrumentacion especializada, en particular con los factores de riesgo
ocultos (riesgos eléctricos, agentes quimicos, agentes bioldgicos,
radiaciones ionizantes, etc.) (Hernandez, 2015).

4.4.3 Riesgos en los aserraderos:

Los trabajadores en los aserraderos estan expuestos a riesgos biologicos,
fisicos y ergondmicos que pueden conducir a enfermedades. Dentro de los
biolégicos, el polvo de madera (un carcinégeno bien conocido),
microorganismos, endotoxinas, acidos de resina y vapores que contienen
terpenos, pueden causar irritacion de la piel, alergias y problemas
respiratorios como asma, bronquitis crénica, rinitis y disminucién de la funcion
pulmonar (Straumfors et al., 2018). Dentro de los fisicos, el ruido ocupacional
es un agente dafiino comun y uno de los factores de riesgo mas importantes
a considerar, especialmente después de un periodo prolongado de
exposicion. La pérdida de audicion por ruido es una enfermedad ocupacional
de alta incidencia en los trabajadores de industrias mecanizadas como los
aserraderos; entre los posibles efectos se incluyen trauma acustico, tinnitus,
cambio de umbral temporal o permanente e interferencia en la comunicacion
(Otoghile, Onakoya, & Otoghile, 2018). También los resbalones, tropiezos y
caidas son una clase importante de incidentes que provocan la muerte o
lesiones en los aserraderos.

4.4.4 Riesgo grave:

Aquel gue puede comprometer la integridad fisica y/o la vida de los
trabajadores y/o producir dafios a las instalaciones del centro de trabajo, al
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no observar los requisitos y condiciones de seguridad correspondientes
(D.O.F., 2013).

4.4.5 Medidas de prevencion y control:

Camisoén, Cruz y Gonzales (2007) citado por Medina (2015) establece:

Las técnicas de seguridad son el conjunto de actuaciones, sistema y
métodos, dirigido a la direccion y correccién de los distintos factores de riesgo
que intervienen en los accidentes de trabajo y al control de sus posibles
consecuencias.

Atendiendo al ambito de aplicacién, las técnicas de seguridad, es decir, el
conjunto de técnicas de prevencion y proteccién, pueden clasificarse en:
Generales o Inespecificas. Aplicable a cualquier tipo de actividad o riesgo
profesional.

Especificas o Sectoriales Su aplicacion se limita a riesgos o instalaciones
concretas: eléctricos, quimicos, mecanicos, de incendio, recipientes a
presion, seguridad estructural, accidentes graves de origen quimico, etc., o
a ciertas actividades, por ejemplo: industria, mineria, construccion.

4.4.6 Equipos de proteccion personal (EPP):

El equipo de proteccion personal que se proporcione a los trabajadores, se
debera seleccionar de acuerdo con lo determinado por la tabla de
conformidad con lo que sefala la NOM-017-STPS-2008 (D.O.F., 2013).

4.5. Metodologia de Evaluacién del Cumplimiento

4.5.1 Criterios de evaluaciéon

Las unidades de verificacion que evalten la conformidad con esta Norma,
deberan aplicar los criterios de cumplimiento establecidos en el
procedimiento para la evaluacién de la conformidad, de acuerdo con lo
sefialado en el Capitulo 15 de la misma (NOM-008-STPS-2013) (D.O.F.,
2013).

Las unidades de verificacion acreditadas y aprobadas que evalien el
cumplimiento con la presente Norma deberan emitir un dictamen, el cual
habré de contener:

a) Datos del centro de trabajo verificado:

1) El nombre, denominacion o razon social;

2) El Registro Federal de Contribuyentes;

3) El domicilio completo;

4) El teléfono, y

5) Su actividad principal,

b) Datos de la unidad de verificacion:

1) El nombre, denominacion o razon social;
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2) El ndmero de acreditacion;

3) Elnumero de aprobacién otorgado por la Secretaria, y
4) Su domicilio completo, y

c) Datos del dictamen:

1) Laclave y nombre de la Norma;

2) El nombre del verificador evaluado y aprobado;

3) Lafecha de verificacion;

4) El nimero de dictamen,;

5) Lavigencia del dictamen;

6) Ellugar de emision del dictamen;

7) Lafecha de emision del dictamen, y

8) El nimero de registro del dictamen emitido por la Secretaria al rendirse
el informe respectivo.

4.5.2 Importancia del cumplimiento de la norma dentro del aserradero:

La evaluacion del cumplimiento de la NOM-008-STPS-2013 en el aserradero
ubicado en Comitan de Dominguez, Chiapas es esencial para garantizar la
seguridad y salud de los trabajadores frente a los riesgos inherentes a la
industria maderera, como el manejo de maquinaria pesada y la exposicion a
ruidos y polvos. Ademas, este cumplimiento promueve la sostenibilidad
ambiental y mejora la imagen de la empresa al demostrar un compromiso
con practicas responsables y seguras. Este informe técnico busca identificar
areas de mejora y asegurar el cumplimiento regulatorio, contribuyendo asi al
bienestar laboral, |a eficiencia operativa y una operacion mas responsable en
el sector maderero local.

4.6. Seguridad laboral

4.6.1 Servicios preventivos de seguridad y salud en el trabajo:

Aquellos prestados por personal capacitado, interno, externo o mixto, cuyo
proposito principal es prevenir los accidentes y enfermedades de trabajo,
mediante el cumplimiento de la normatividad en materia de seguridad y salud
en el trabajo. Se entiende por internos, los proporcionados por el patrén o
personal del centro de trabajo; externos, los prestados por personal
independiente al centro de trabajo, y mixtos, los proporcionados tanto por
personal interno como por personal independiente al centro de trabajo
(D.O.F., 2013).
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4.6.2 Beneficios de la seguridad laboral:

La Seguridad en el Trabajo consiste en un conjunto de técnicas y
procedimientos que tienen por objeto evitar y, en su caso, eliminar o
minimizar los riesgos que pueden conducir a la materializacion de accidentes
con ocasion del trabajo, (lesiones, incluidos los efectos agudos producidos
por agentes o productos potencialmente peligrosos) (Hernandez, 2015).

4.6.3 Consecuencias del incumplimiento:

Las regulaciones de seguridad y salud ocupacional requieren la aplicacion
de procedimientos para la prevencion de lesiones y muertes; la ausencia o
aplicacion incorrecta de estos se relacionan con muchos accidentes con
magquinaria que pueden ser evitados (Poisson & Chinniah, 2015).

4.7. Marco Normativo

4.7.1 Normas Oficiales Mexicanas

4.7.1.1 NOM-001-STPS-2008, Edificios, locales, instalaciones y areas en los
centros de trabajo-Condiciones de seguridad.

4.7.1.2 NOM-002-STPS-2010, Condiciones de seguridad-Prevencion y
proteccion contra incendios en los centros de trabajo.

4.7.1.3 NOM-004-STPS-1999, Sistemas de proteccidén y dispositivos de
seguridad en la maquinaria y equipo que se utilice en los centros de trabajo.
4.7.1.4 NOM-011-STPS-2001, Condiciones de seguridad e higiene en los
centros de trabajo donde se genere ruido.

4.7.1.5 NOM-017-STPS-2008, Equipo de proteccidn personal-Seleccion, uso
y manejo en los centros de trabajo.

4.7.1.6 NOM-027-STPS-2008, Actividades de soldadura y corte-Condiciones
de seguridad e higiene.

4.7.2 Leyes

4.7.2.1 Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable. Ultima reforma
4ublicada en el Diario Oficial de la Federacion de 4 de junio de 2012.
4.7.2.2 Ley Federal del Trabajo.

4.7.3 Reglamentos

4.7.3.1 Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo, publicado en el Diario Oficial de la Federacion de 21 de enero de
1997.

4.7.3.2 Reglamento de la Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion de 21 de febrero de 2005.
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V.- MARCO METODOLOGICO

5.1 Disefio de lainvestigacion

Dado que el objetivo del estudio sera evaluar el cumplimiento de la NOM-008-STPS-
2013 en un aserradero ubicado en Comitan de Dominguez, Chiapas, se realizara a
un enfoque no experimental, ya que no se manipularan variables, sino que se
observara el estado actual del aserradero en relacion con el cumplimiento de la
norma.

5.2 Enfoque de la investigacion

Debido al tipo de investigacion que se realizara y al tipo de instrumentos necesarios
para el cumplimiento de cada uno de los objetivos planteados, como pueden ser
entrevistas, bitacoras y listas de chequeo, se utilizard un enfoque de investigacion
mixto.

Se usan métodos de los enfoques cuantitativo y cualitativo y pueden involucrar la
conversion de datos cuantitativos en cualitativos y viceversa (Mertens, 2005).

5.3 Sitio

El aserradero en donde se llevara a cabo el estudio esta ubicado en la rancheria
“Cash” que se encuentra en el Municipio de Comitan de Dominguez, Chiapas
(Figura 1).

Direccion: Calle Comitan Margarita km. 3,5 S/IN CASH (Figura 2).
Superficie:1-14-79 Has.

Giro: Aserradero, bastonera para mangos de escoba, fabrica de cajas, centro de
secado, fabrica de muebles.

Capacidad de almacenamiento:

Aserradero: M.P=500 m3, P.T=600 m3; Bastonera de escoba: M.P=100m3, P.T=100
m?3; Fabrica de cajas: M.P=100 m3, P.T=90 m3; Centro de secado: M.P=70 m3,
PT=70 m3; Fabrica de muebles: MP=15 m3, PT=5 m?.

Capacidad de transformacion:

Inst=60 m3, Real=50 m3; Bastonera de escoba: Inst=10 m3, Real=8 m?3; Fabrica de
cajas: Inst=8 m3, Real 4 m3; Fabrica de muebles: Inst=7 m?3, real=5 m3.

Produccién diaria de lunes a viernes: Entre 4000 pies y 5000 pies de tablas (Figura
3).
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5.4 Muestra de estudio

El aserradero cuenta con un personal de 31 personas, en donde se encuentran el
patron, 2 personas en el area administrativa y 28 personas en area de procesos.

Figura 1. Imagen del aserradero (Coutifio, 2022).
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Figura 2. Ubicacion del aserradero (Google, 2024).




5.5 Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

e 5.5.1 Observacion directa (Fisica)

Para Arias (2006, p. 69), la observacion es una técnica que consiste en
visualizar o captar mediante la vista, en forma sistematica, cualquier hecho
fendmeno o situacion que se produzca en la naturaleza o en la sociedad, en
funcién de unos objetivos de investigacion preestablecidos.

Se realizaron visitas de inspeccion al aserradero para las distintas materias
a evaluar, donde se identificaron algunas areas de mejora, zonas de mayor
vulnerabilidad ante posibles riesgos, asi como fortalezas en algunos
aspectos del aserradero. Las observaciones realizadas se registraron en una
bitacora que servira para el plan de mejora final.

Dicha bitacora aborda aspectos como:
-Instalaciones

-Maquinaria

-Procesos

-EPP

-Actividades riesgosas

En cada uno de los apartados se plasmaron las deficiencias que se pueden
encontrar a simple vista, junto con observaciones que pueden ser Utiles para
fortalecer estas deficiencias.

La informacion recabada es de utilidad para la formulacién de encuestas y
entrevistas.
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Figura 4. Visita de inspeccion al aserradero (Coutifio, 2025).

5.5.2 Entrevistas (Fisica)

Se realizd una entrevista con el patron del aserradero (Figura 5) para conocer
la manera en la que se ha trabajado dentro del aserradero en los ultimos
afos, las entrevistas realizadas son de tipo no estructuradas ya que no se
requerira de un formulario debidamente preparado y estrictamente
normalizado sobre la base de preguntas, sino que, las preguntas a realizar
surgen a partir de las deficiencias identificadas a partir de los datos obtenidos
de las visitas de inspeccidn ya realizadas, las repuestas de las entrevistas se
registraron de forma escrita y mediante la grabacion de estas en los casos
en que los entrevistados lo permitieron.

A R

Figura 5. Entrevista sobre capacitacion con el patrén del aserradero (Coutifio, 2025).
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5.5.3 Encuesta (Documental)

Del mismo modo que en las entrevistas, se seleccion6 a cierto numero de
trabajadores del aserradero para que respondan encuestas basadas en los
requisitos especificos de la NOM-008-STPS-2013 (Tabla 1), las encuestas
fueron entregadas a los trabajadores para que ellos mismos registraran de
manera escrita sus respuestas.

El nimero de encuestas a realizar se determinaron a partir de la Tabla 1
tomada del apartado 15.4 de la NOM-008-STPS-2013.

Tabla 1. Muestreo por seleccion aleatoria (D.O.F. 2013).

Numero total de trabajadores Numero de trabajadores por

entrevistar
1-15 1
16-50 2
51-1056 3

1 por cada 35 trabajadores hasta un

Mas de 105 maximo de 15

5.5.4 Lista de verificacion (Documental)

Para los listados de verificacion que evallen la conformidad con esta Norma,
se aplicaron los criterios de cumplimiento establecidos para la evaluacion de
la conformidad, de acuerdo con lo establecido en los apartados
correspondientes de la NOM-008-STPS- 2013.

Dichas listas fueron realizadas de forma digital y de manera no estructurada,
ya que, no existe un formato establecido para ellas, se determin6 que, para
evaluar el cumplimiento de la normatividad, se marca con una “X” en cada
una de las casillas que determinan si “Cumple (C)”, “No cumple (N/C)” o “No
aplica (N/A)” segun sea el caso.

Durante las evaluaciones realizadas, los datos obtenidos fueron proyectados
en las mismas listas de verificacion de forma escrita para poder determinar
un grado de cumplimiento basado en los resultados que se reflejen a partir
del proceso.
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Figura 6. Inspeccién sobre la condicion de la Figura 7. Inspe_c~cic')n sobre el equipo de proteccion
magquinaria (Coutifio, 2025). personal (Coutifio, 2025).

Figura 8. Equipo de proteccion personal (Coutifio,
2025).

Figura 9. Inspeccion sobre las condiciones de las
instalaciones (Coutifio, 2025).



Figura 10. Madera en rollo apilada (Coutifio, 2025).

5.6 Técnicas de procesamiento de datos

Los datos obtenidos de las visitas realizadas, asi como los datos plasmados en las
listas de verificacion, encuestas y entrevistas, se utilizaran para la elaboracién de
un plan de mejora que servir4 para fortalecer las areas vulnerables que fueron
detectadas, para prevenir riesgos a futuro hacia los trabajadores del aserradero y
con ello mejorar los procesos que estos realicen.

VI.- RESULTADOS

A partir del uso de listas de verificacion utilizadas en las visitas de inspeccién
realizadas en el aserradero (tabla 2, tabla 3 y tabla 4), se determinaron los
porcentajes de cumplimiento en cada uno de los apartados evaluados, se presentan
los resultados obtenidos en cada uno de los puntos evaluados.



Tabla 2. Lista de verificacion de la Norma Oficial Mexicana NOM-008-STPS-2013
(Coutifio, 2025).

Evaluacién No. 1
Evaluador: Noé Coutifio Barrera

| Fecha: 02/02/2025

Alcance: Del apartado 9 (centros de almacenamiento y transformacién en su actividad primaria).

Marcar por cada pregunta con una X en las columnas: C (cumple), N/C (no cumple)
y N/A (no aplica) segun sea el caso.

9.Centros de almacenamiento y transformacién en su actividad primaria
9.2 Se debera contar con un programa para la revision y mantenimiento de la maquinaria,
equipos y herramientas de trabajo utilizados en sus actividades, el cual debera

considerar:
Aspectos que evaluar: C N/C | N/A
a) Laactividad por llevar a cabo; X
b) Las fechas de ejecucion de la actividad, X
c) Elresponsable de la ejecucion de la actividad; X
d) Elresultado de la actividad, y X
e) Elregistro de los resultados. X

9.5 Las instalaciones de los centros de almacenamiento y transformacién en su actividad
primaria deberan cumplir, al menos, con las condiciones de seguridad siguientes:

a) Mantener orden y limpieza; X
b) Sefializar las areas para: X
c) Tener instalados sistemas de puesta a tierra para controlar la
acumulacion de cargas eléctricas estaticas en instalaciones o procesos, de | X
acuerdo con lo que sefiala la NOM-022-STPS-2008, o las que la sustituyan;
d) Contar con sefalizacion de seguridad e higiene, de conformidad con lo
dispuesto por la NOM-026-STPS-2008, o las que la sustituyan, para indicar X
al menos lo siguiente:
e) Disponer de iluminacién artificial en las actividades que se desarrollen
durante la noche y en areas con bajo nivel de iluminacién en las que se
dificulte la visibilidad, a fin de que se mantengan los niveles de iluminacion, X
con base en lo que establece la NOM-025-STPS-2008, o las que
la sustituyan, y
f)  Mantener libres de obstaculos las rutas de evacuacion y el acceso al X
equipo o sistemas para atender emergencias.
9.6 La maquinaria y equipo que se utilice en los centros de almacenamiento y
transformacion en su actividad primaria deberd cumplir las condiciones de seguridad
siguientes
a) Tener protegidas las conexiones eléctricas, a efecto de que no sean X
factores de riesgo para el trabajador;
b) Contar con protecciones de seguridad en las partes peligrosas, que X
cumplan con lo siguiente:
¢) Contar con una proteccién en el control de mando para evitar un X
funcionamiento accidental;
d) Estar provistos de dispositivos de seguridad de paro de emergencia, X
que cumplan lo siguiente:
e) Contar con dispositivos de seguridad para el bloqueo de las partes X
mecanicas de la maquinaria, a finde evitar que ésta se reactive
imprevistamente después de una falla en el suministro de energia.
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Tabla 3. Lista de verificacion de la Norma Oficial Mexicana NOM-008-STPS-2013

(Coutifio, 2025).

Evaluacién No. 2

| Fecha: 02/02/2025

Evaluador: Noé Coutifio Barrera

Alcance: Del apartado 10 (Equipo de proteccion personal).

Los equipos marcados con X son las solicitados por la NOM para realizar la
actividad, las marcas subrayadas son los equipos con los que cuenta el
establecimiento.
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Tabla 4. Lista de verificacion de la Norma Oficial Mexicana NOM-008-STPS-2013
(Coutifio, 2025).

Evaluacién No. 3 | Fecha: X/05/2025
Evaluador: Noé Coutifio Barrera

Alcance: Del apartado 9 (centros de almacenamiento y transformacién en su actividad primaria).
Marcar por cada pregunta con una X en las columnas: C (cumple), N/C (no cumple)
y N/A (no aplica) segun sea el caso.

9.Centros de almacenamiento y transformacién en su actividad primaria
9.10 Para realizar el apilado de la madera en rollo en los patios de los centros de
almacenamiento y transformacion en su actividad primaria, se deberan adoptar las
medidas de seguridad siguientes:
Aspectos que evaluar: C N/C | N/A
a) Contar con cufas u otros elementos similares, para que la madera en X
rollo no pueda caer ni rodar accidentalmente;
b) Prohibir el transito de trabajadores entre los elementos mecanicos de | X
arrastre y el carro para la madera en rollo;
c) Colocar sefiales que prohiban el paso de personas o vehiculos no X
autorizados a las areas de carga, descarga y almacenamiento;
d) Tomar las medidas necesarias para evitar que la madera en rollo se X
deslice cuando exista pendiente en el terreno, y
e) Realizar el apilado de la madera en rollo, de conformidad con lo que X
dispone el numeral 8.13 de la presente Norma

Apartado 10.- Equipo de proteccion personal (EPP)

El cumplimiento en este rubro fue del 51% (Tabla 3), lo que refleja una gestion
parcial en la provision, uso y supervision del EPP por parte del personal.

Resultados apartado 10

Nivel de
incumplimiento
49%

= Nivel de cumplimiento Nivel de incumplimiento

Figura 11. Resultado apartado 10.




Apartado 9.5.- Para realizar el apilado de la madera en rollo en los patios de los
centros de almacenamiento y transformaciéon en su actividad primaria

Se obtuvo un nivel de cumplimiento del 60% (Tabla 2), identificAndose deficiencias
en aspectos como sefalizacién, orden y limpieza, asi como en la adecuada
ventilacion de las areas de trabajo.

Resultados apartado 9.5

m Nivel de cumplimiento = Nivel de incumplimiento

Figura 12. Resultado apartado 9.5

Apartado 9.10.- Para realizar el apilado de la madera en rollo en los patios de los
centros de almacenamiento y transformacion en su actividad primaria

Se obtuvo un nivel de cumplimiento del 80% (Tabla 4), demostrando que, se debe
mejorar aun en esta area.

Resultados apartado 9.10

Ni

® Nivel de cumplimiento = Nivel de incumplimiento

Figura 13. Resultado apartado 9.10



Apartado 9.6.- Condiciones de seguridad para maquinaria y equipos
Se alcanz6 un cumplimiento del 100% (Tabla 2), demostrando que la maquinaria en
uso cuenta con protecciones, sefializacion y dispositivos de seguridad conforme a
la normativa.

Resultados apartado 9.6

® Nivel de cumplimiento = Nivel de incumplimiento

Figura 14. Resultado apartado 9.6

Apartado 9.2.- Programa para la revisidbn y mantenimiento de la maquinaria,
equipos y herramientas de trabajo

De igual manera, se observé un cumplimiento del 100% (Tabla 2), evidenciando que
el centro de trabajo cuenta con un programa documentado y vigente para el
mantenimiento preventivo y correctivo de sus equipos, lo cual contribuye a reducir
riesgos operativos.

Resultados apartado 9.2

m Nivel de cumplimiento = Nivel de incumplimiento

Figura 15. Resultado apartado 9.2






VIl.- ANALISIS DE RESULTADOS

Los resultados obtenidos en la evaluacién del aserradero, evidencian un
cumplimiento muy variable entre los distintos apartados de la NOM-008-STPS-
2013, lo cual hace notar que existen tanto buenas practicas implementadas como
areas criticas que requieren atencion inmediata.

Los apartados 9.2 (Programa de mantenimiento de maquinaria, equipos Yy
herramientas) y 9.6 (Condiciones de seguridad para maquinaria y equipos)
alcanzaron un cumplimiento del 100%, lo que refleja una gestion adecuada en
cuanto al mantenimiento preventivo y correctivo, asi como la implementacion de
dispositivos y medidas de proteccion en la operacion de la maquinaria. Esto
demuestra que el centro de trabajo ha adoptado controles eficaces para prevenir
accidentes derivados del uso de equipos y maquinaria, cumpliendo cabalmente con
lo estipulado en la norma, reforzando que, en palabras de patrén, nunca ha ocurrido
algun accidente laboral dentro del aserradero.

En la evaluacion realizada sobre el apartado 9.10 (Para realizar el apilado de la
madera en rollo en los patios de los centros de almacenamiento y transformacion
en su actividad primaria) se obtuvo un nivel de cumplimiento del 80%, mostrando
deficiencias en el aspecto de sefaléticas que prohiban el transito de personas o
vehiculos en el area. El apartado 9.5 (Condiciones de seguridad en las
instalaciones) mostro un nivel de cumplimiento del 60%, lo cual indica que existen
deficiencias relevantes en aspectos estructurales, asi como la falta de sefalizacién
en el aserradero, falta de orden y limpieza, o condiciones que representen riesgos
para el personal.

En el dltimo aspecto evaluado, se obtuvo que, en el cumplimiento del apartado 10
(Equipo de proteccidon personal), que alcanz6 Unicamente un 51%, evidenciando
gue el suministro, uso adecuado, y supervision del equipo de proteccion personal
es limitado o inconsistente. Esta situacion compromete directamente la integridad
fisica del personal, especialmente considerando el entorno de trabajo de alto riesgo
en el que se desarrollan las actividades forestales y de aserrado, sin embargo, el
patrén menciona que referente al equipo de proteccion personal, los trabajadores
prefieren no hacer uso de este a pesar de que este a su disposicion.
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VIII.- CONCLUSION

La evaluacion del cumplimiento de la NOM-008-STPS-2013 en el aserradero de
Comitan de Dominguez permitidé identificar avances importantes en materia de
seguridad, principalmente aspectos como el mantenimiento de la maquinaria y al
cumplimiento de las condiciones de seguridad de los equipos, apartados en los que
se alcanz6 un 100% de conformidad. Estos resultados reflejan un esfuerzo
significativo por parte del centro de trabajo en la implementacion de medidas
preventivas para reducir riesgos asociados al uso de maquinaria pesada.

No obstante, también se detectaron &reas criticas que requieren atencion inmediata.
El apartado 9.5, referente a las condiciones de seguridad en las instalaciones,
mostré un cumplimiento limitado (60%), lo que evidencia deficiencias en
sefalizacion, orden y limpieza. Asimismo, el apartado 10, correspondiente al equipo
de proteccion personal, alcanz6é Unicamente un 51%, lo cual revela una gestion
insuficiente en la provision, supervision y uso de EPP por parte de los trabajadores.
Estas carencias representan riesgos directos para la integridad fisica del personal y
reflejan la necesidad de fortalecer la cultura de seguridad laboral dentro del
aserradero.

En términos generales, el nivel total de cumplimiento obtenido sobre los aspectos
evaluados en esta investigacion refleja un 78.2%, lo cual refleja un desempefio
aceptable, pero aun insuficiente para garantizar condiciones optimas de seguridad
y salud en el trabajo. Por ello, resulta prioritario implementar las recomendaciones
planteadas en este informe, que incluyen reforzar la capacitacion, asegurar el uso
efectivo del equipo de proteccién personal y mejorar las condiciones de las
instalaciones. Siguiendo estas medidas, el aserradero no solo cumplira de manera
mas completa con la normativa, sino que también brindara mayor tranquilidad a sus
trabajadores.
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IX.- RECOMENDACIONES

Derivado del andlisis de los resultados obtenidos durante la evaluacion del
cumplimiento de la NOM-008-STPS-2013, se presentan las siguientes
recomendaciones, orientadas a corregir las areas mas criticas dentro del centro de
trabajo y fortalecer las condiciones de seguridad y salud en el trabajo:

e Renovar e implementar equipo de proteccion personal (EPP):
Se recomienda establecer mecanismos mas estrictos para la entrega, uso
obligatorio y supervision del EPP, asi como capacitar periodicamente al
personal sobre su correcta utilizacién, de acuerdo con los riesgos especificos
de cada puesto.

e Mejorar las condiciones de seguridad en las instalaciones:
Es necesario realizar adecuaciones en la infraestructura del centro de
trabajo, incluyendo sefalizacion preventiva y de evacuacion, mejoras en
iluminacion, orden y limpieza, y mantenimiento general de areas comunes.

e Desarrollar e implementar procedimientos de seguridad basados en el
analisis de riesgos:
Se sugiere elaborar procedimientos operativos seguros para todas las
actividades criticas, sustentados en un analisis formal de riesgos, vy
asegurarse de que el personal los conozca y aplique mediante programas de
induccion y capacitacion continua.

e Establecer mecanismos de seguimiento y verificacion interna:
Es recomendable crear un sistema periédico de revision interna que permita
monitorear el cumplimiento de la norma, detectar desviaciones
oportunamente y aplicar acciones correctivas antes de que se presenten
incidentes.

Estas recomendaciones estan contempladas en el plan de mejora (Anexo 7)
desarrollado a partir de los resultados de esta evaluacion. Su implementacion
progresiva contribuira a elevar el nivel de cumplimiento normativo y, principalmente
a mejorar las condiciones de seguridad y salud para los trabajadores del aserradero.
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XI. ANEXOS

Anexo 1. Encuesta sobre el apartado 13 (capacitacion) de la Norma Oficial
Mexicana NOM-008-STPS-2013 a los trabajadores del aserradero.

1.- ¢ Existe algun encargado de brindar capacitaciones?

2.- ¢, Se le proporciond algun tipo de platica de induccion sobre seguridad y salud en
el trabajo cuando comenzé a trabajar en este establecimiento?

3.- ¢ Se le proporciono algun tipo de capacitacion sobre seguridad y salud en el
trabajo, con énfasis en la prevencion de riesgos?

4.- ¢Las pléticas de induccion y la capacitacion fueron impartidos en su lengua o
dialecto?

5.- ¢ Qué aspectos abarcaban las capacitaciones que ha recibido anteriormente?
6.- ¢ Cada cuanto recibe capacitaciones sobre seguridad y salud?

7.- ¢Ha recibido capacitaciones sobre combatir emergencias de incendios,
maniobras de rescate y prestar los primeros auxilios?

8.- En caso de haber recibido capacitacion sobre primeros auxilios, ¢ se han tomado
aspectos como, traumatismos, amputaciones, heridas abiertas, fracturas,
reanimacion, intoxicacion por flora o sustancias quimicas peligrosas, picaduras o
mordeduras de animales peligrosos, asi como para la atencion en caso de golpe de
calor o deshidratacion severa?

9.- ¢ Se lleva algun registro sobre las capacitaciones que se proporcionan?
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Anexo 2. Plan de mejora del aserradero en base a lo que establece la NOM-

008-STPS-2013

Se presentan diversos aspectos en donde se han detectado algunas deficiencias en
las materias ya evaluadas dentro del aserradero, dichas irregularidades seran
tomadas como areas de oportunidad que pueden representar mejoras que seran
para beneficio de los procesos, instalaciones asi como para los trabajadores y el
patrén del centro de trabajo, con la finalidad de asegurar las condiciones de
seguridad y salud en el trabajo para prevenir riesgos a los trabajadores y con ello
también, una mejora en los procesos de produccion.

Areas de mejora:

1. Instalaciones (basandose en la NOM-001-STPS-2008)
Mejorar con el orden y limpieza permanentes en las areas de trabajo.

Con la finalidad de prevenir riesgos, hacer mejoras en las instalaciones y
hacer cumplir con la normatividad, se recomienda incorporar sefializaciones
dentro de las instalaciones basandose en la NOM-026-2008, para indicar al
menos lo siguiente:

1) Los riesgos existentes en cada area

2) El uso del equipo de proteccion personal

3) La prohibicidon de realizar acciones que generen riesgos, tales como
fumar, generar llamas abiertas, obstaculizar rutas de evacuacion, entre otras
4) Los equipos e instalaciones para atender emergencias, las rutas de
evacuacion y las zonas de menor riesgo

Sefializar las areas para:

1) La estiba, carga y descarga de la madera en rollo

2) Larecepcion y almacenamiento de materiales y sustancias quimicas
3) El transito de trabajadores, maquinaria y vehiculos

4) La fabricacion de productos y subproductos, y

5) Las instalaciones eléctricas

2. Programas de prevencion de riesgos (basandose en la NOM-008-
STPS-2013)

Implementar un programa para la revision y mantenimiento de la maquinaria,
equipos y herramientas de trabajo utilizados en sus actividades, el cual
debera considerar:
a) Laactividad por llevar a cabo
b) Las fechas de ejecucion de la actividad
c) Elresponsable de la ejecucion de la actividad
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d) Elresultado de la actividad
e) Elregistro de los resultados.

Implementar procedimientos de seguridad con base en el analisis de riesgos,
segun aplique, para las actividades siguientes:

a) Eluso de herramientas de trabajo;

b) La operacion de la maquinaria y equipo en forma segura;

Cc) Lacarga, descarga y estiba de la madera en rollo;

d) La alimentacion y retiro de materia prima para su procesado o
transformacion en la maquinaria o equipos;

e) Elalmacenamiento y transporte de sustancias quimicas peligrosas;

f)  El manejo y disposicion de residuos de sustancias quimicas peligrosas;
g) La realizacion de trabajos de soldadura y corte;

h) El mantenimiento de la maquinaria y equipo, e

i)  El mantenimiento de las instalaciones eléctricas.

Contar con procedimientos para el wuso, revisidn, reposicion,
limpieza, limitaciones, mantenimiento, resguardo y disposicion final del
equipo de proteccion personal, basados en la informacion del fabricante, y
conforme a lo que establece la NOM-017-STPS-2008, o las que la sustituyan.

3. Equipo de protecciéon personal
Completar el equipo de proteccidn personal faltante para algunas actividades
que se determinan por la Tabla 1 del apartado 10 de la NOM-008-STPS-
2013.

El equipo de proteccion personal para las actividades o puestos no
considerados en la Tabla 1 del apartado 10 de la NOM-008-STPS-2013
debera proporcionarse con base en lo dispuesto porla NOM-017-STPS-
2008, o las que la sustituyan.

4. Capacitacion
La capacitacion que se proporcione a los trabajadores debera comprender,
segun aplique, los aspectos siguientes:
a) La prevencién de los riesgos a los que estan expuestos con motivo de
las actividades que desarrollan
b) Las medidas, instrucciones y procedimientos de seguridad para realizar
sus actividades en forma segura
c) Las medidas de seguridad establecidas en esta Norma, que se deberan
adoptar en la ejecucién de las actividades
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d) El uso, mantenimiento, conservacién, almacenamiento y reposicion del
equipo de proteccion personal, con base en las instrucciones del fabricante
e) Las medidas de seguridad aplicables a la maquinaria, equipo y
herramientas para su manejo, revision, mantenimiento, reparacion o
remplazo;

f)  Las condiciones climaticas adversas u otros factores desfavorables que
obligarian a interrumpir los trabajos

9) El contenido del procedimiento de atencién a emergencias y otras
acciones que se desprendan de las situaciones de emergencia, con énfasis
en las medidas y condiciones de seguridad para la prevencion y proteccion
contra incendios

5. Prevencion de incendios

Cumplir con los requerimientos de seguridad, con base en lo establecido
por la NOM-002-STPS-2010.

Evitar que los desperdicios combustibles e inflamables se acumulen en las
areas de trabajo.

Difundir las medidas de prevencion de incendios en un pizarrén, carteles o

cualquier otro medio similar, en el lugar de transito frecuente de los
trabajadores.
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Anexo 3. Anexo fotoqgréafico

Figura 17. Parte de la instalacién eléctrica (Coutifio, 2025).



Figura 18. Segunda sierra de mesa (Coutifio, 2025).




Figura 20. Carga de la madera para su venta (Coutifio, 2025).




